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CODIGO DE ETICA EMPRESARIAL DE LA
UAB "ONZE"

Orden del Director n.2 V25/08-05 de la UAB " Onzé "

8 de agosto de 2025

INTRODUCCION

UAB “Onzé ” es una de las empresas del sector de logistica y transporte de los Paises
Balticos, que ofrece servicios integrales de transporte de mercancias, almacenamiento y
despacho de aduanas. En el desarrollo de nuestras actividades, cooperamos con diversas
partes interesadas: accionistas, empleados, socios, clientes, instituciones, organizaciones de
la sociedad civil y particulares. Fomentamos la cooperacién basada en el respeto mutuo y la
consideracion de las diferentes opiniones, y en nuestras actividades diarias aplicamos
estandares de ética empresarial extremadamente altos.

Entendemos que nuestras actividades tienen un impacto a largo plazo en el entorno social y
pueden contribuir a la creaciéon de un entorno empresarial responsable. Nos esforzamos por
crear valor para las partes interesadas de forma conjunta; por lo tanto, en nuestras
actividades debemos ser honestos, éticos y cumplir con las leyes y regulaciones aplicables.

Este Cédigo de Etica Empresarial de UAB “ Onzé ” (en adelante, el Cédigo) y sus principios
se aplican a todos los accionistas, miembros del consejo de administracion, directores,
personal directivo y demas empleados de UAB “ Onze ”. Los principios del Codigo también
se aplican en las relaciones con terceros, socios y subcontratistas, independientemente de
sus funciones.

OBJETIVO

de la UAB “ Onzé ” es establecer los principios y normas basicos de la ética empresarial que
definen el comportamiento ético y las buenas practicas comerciales. Estos principios son la
base de nuestras relaciones comerciales y contribuyen a la implementacién diaria de los
valores fundamentales de la empresa: fiabilidad, mejora, flexibilidad y responsabilidad.

Nuestras prioridades se centran en el desarrollo de la empresa, el aumento del bienestar de

UAB "onzé“ Telefonas +370 46 268 118 Bankas "Swedbank AB"

(Im. k.) 304875899 El. pastas info@onze.lt SWIFT HABALT22XXX

PVM LT100011810718 Svetainé www.onze.lt IBAN LT037300010155688882
Adresas Liepy g. 64A-403, Adresas Konstitucijos 20A,

LT-92101, Klaipéda, Lietuva Vilnius, Lietuva



\

save your time!

S/ 2NZE

los empleados, el crecimiento sostenible y la innovacion continua. Como empresa
responsable, nos esforzamos por cooperar de forma ética y justa con los empleados, la
sociedad, las instituciones gubernamentales, los socios y los clientes. si mismo Esperamos
también de todo interesado paises.

TRATAMIENTO DE LOS EMPLEADOS

Empleados El bienestar es uno de las actividades de la UAB " Onzé " prioridades . Igualdad
oportunidades Para todos, legal normas cumplimiento y ética actitud hacia los demas gente
y mas amplio social comunidad es nuestro trabajar base .

Estimado propio empleados, animamos su participacién en la empresa actividad y procesos
Mejora . Apoyamos espiritu comunitario En el equipo, cuidado solo Apoyamos y nos
adherimos a Universal humano derechos Declaracion y las Naciones Unidas naciones cartas
principios .

Personas igualdad : no toleramos ninguno discriminacién o aspiraciéon causar emocional ,
fisico o psicologico miedo . Somos antes humillante comportamiento , amenazas o acoso .
Condenamos pero ;Qué tipo? discriminacién debido a género, edad, nacionalidad , religion
, creencias, politica vistas o redes sociales Origen .

Dialogo abierto : nos adherimos a valido leyes y normas debido a trabajar horas, salario y
trabajo Medio ambiente .

Gratis eleccién : no toleramos comercio gente , forzada trabajo o nifios explotacién . Minimo
empleados edad En la empresa - 18 afios.

Honesto. remuneracion : para empleados pagado salario de acuerdo a mercados estandares
y se proporcionan adicional beneficios dependiente de actividades resultados . Animamos
profesional desarrollo y financiacién calificaciones levantamiento formacion .

Trabajo herramientas : empresa Proporciona todo lo necesario trabajar medidas para
tareas para realizar . Empresas propiedad tener ser usado responsablemente , en
cumplimiento doméstico reglas, con el fin de Para evitar pérdida o ilegal Salud y seguridad :

siempre Invertimos en seguridad trabajar el medio ambiente y le recordamos para
empleados adherirse a seguridad reglas . No toleramos alcohol o drogas psicotropicas
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materiales consumo trabajar en su lugar . Todos empleados asegurado salud seguro,
realizado preventivo inspecciones .

COMPORTAMIENTO EN SOCIEDAD

Este cddigo es la base de nuestras relaciones honestas y responsables. Esperamos que
nuestros socios y clientes se guien por estos valores.

Pago justo de impuestos: siempre cumplimos con la ley y proporcionamos abiertamente
toda la informacion a las instituciones gubernamentales. Los impuestos se pagan de forma
responsable, transparente y puntual.

Prevencién de la corrupcién: no toleramos ninguna forma de soborno. No damos ni
aceptamos... regalos que poder tener influencia para decisiones . Empleados debe para
informar acerca de pruebas influir ilegal por medio de .

Intereses conflictos : empleados soluciones tener servir Solo para los intereses de la UAB "
Onze " . Acerca de posible intereses conflictos obligatorio inmediatamente para informar
para el liderazgo .

Politico neutralidad : empresa no participar en lo politico en accién , no apoya partidos o
elecciones campanias .

Social responsabilidad : apoyamos comunidades iniciativas, educacion y cultura proyectos,
deportes eventos, cooperamos con la ciencia instituciones .

COMPORTAMIENTO CON SOCIOS Y CLIENTES

Nos adherimos competencia leyes y condenamos carteles acuerdos . Respeto competidores
es nuestro actividades parte .

Evaluamos Socios y clientes, nos esforzamos a largo plazo cooperacién . Nos adherimos a
obligaciones y proteger su confidencial Informacion .
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Regalos o hospitalidad permitido solo entonces cuando ellos simbélico y no tienen
influencia para tomar decisiones .

CRECIMIENTO SOSTENIBLE

UAB " Onzé " presta especial atencidn al crecimiento sostenible. Cumplimos con la
legislacién ambiental y contamos con todos los permisos necesarios. Nos esforzamos por
lograr un consumo energético eficiente, reducir las emisiones de CO; e invertir en energias
renovables. Priorizamos procesos y equipos que contribuyen a reducir el impacto ambiental
e implementamos los principios de la economia circular.

IMPLEMENTACION DEL CODIGO

El Cédigo de Etica esta disponible piblicamente para que empleados, clientes y la
comunidad lo revisen. La gerencia es responsable de garantizar que todos los empleados
estén familiarizados con el documento. El Codigo se revisa cada tres afios y, si es necesario,
se modifica.

Todas las denuncias de infracciones del Cédigo pueden presentarse a la gerencia de forma
confidencial. UAB “ Onzé ” se compromete a proteger a los denunciantes y a garantizar la
confidencialidad de la informacion.

Director Justas Kairys
UAB ,,Onzé“ Telefonas +370 46 268 118 Bankas "Swedbank AB"
(Im. k.) 304875899 El. pastas info@onze.lt SWIFT HABALT22XXX
PVM LT100011810718 Svetainé www.onze.lt IBAN LT037300010155688882
Adresas Liepy g. 64A-403, Adresas Konstitucijos 20A,

LT-92101, Klaipéda, Lietuva Vilnius, Lietuva



	INTRODUCCIÓN
	OBJETIVO
	TRATAMIENTO DE LOS EMPLEADOS
	COMPORTAMIENTO EN SOCIEDAD
	COMPORTAMIENTO CON SOCIOS Y CLIENTES
	CRECIMIENTO SOSTENIBLE
	IMPLEMENTACIÓN DEL CÓDIGO

